
CAFE ASSOCIATIF TY POUL

Assemblée Générale Ordinaire du 18 septembre 2019

Bilan  2018/2019

DEPENSES RECETTES

Achats de consommables 6.468 € Adhésions annuelles 5.009  €

Achats de matériel (ateliers, équipements) 1.541 € Adhésions  estivales 328  €

Salaires employée (CUI/CAE) jusqu’au 9/11 3.174 € Dons 1.715 €

Charges sociales patronales 673 € Ventes de consommables 12.573 €

Salaire CDD 35h/ saisonnier (2 mois) 3.681 € Ty Creux 2.542 €

Charges sociales patronales 766 € Manifestations 2.. 608 €

Honoraire comptable 540 € Aides de l'état à l'emploi (jusqu’au 9 /11) 1.359 €

Adhésion France  comptabilité 480 €

Dons et adhésions autres associations 400 €

SACEM (2 exercices) 1.430 €

Taxe terrasse 420 €

Communication, publicité 455 €

Evènements exceptionnels (pots bénévoles) 971 €

Internet / téléphone + site informatique 858 €                      

Assurance multirisques 84 €    



Amortissement matériel sur 5 ans 144 €

Service bancaire 51 €

TOTAL 22..136 € TOTAL 26.134 €

Excédent :3.998 €  

Commentaire sur l’évolu1on:  
Global : Budget sain. Dépenses et recettes équilibrées, Excédent en baisse mais suffisant. Fonds de roulement placé sécurisé. 
Totaux en baisse: normal : pas de salarié  permanent depuis le 9/11/2018 /ni d’aide. Moins d’honoraires comptable. Masse salariale réduite. 
Détails : Progression des adhésions permanentes, légère baisse des saisonnières.  
Diminution des dons (à la fois sur les adhésions et sur les ventes)  
Augmentation des formules Ty Creux (à poursuivre) Légère baisse des consommations générales (Baisse des manifestations (surtout en hiver).) 


